


Creșterea continuă a performanței instituționale a universității privind internaționalizarea și

îmbunătățirea calității în inginerie și arhitectură din TUIASI, prin abordarea eficientă a oportunităților

de reprezentare, cercetare și dezvoltare într-un mediu globalizat și printr-o abordare inovatoare axată

pe consolidarea competențelor-cheie necesare reușitei în mediu internațional.

SCOPUL PROIECTULUI

BUGET PROIECT: 
Aprobat Ministerul Educației: 400.000 lei
Cofinanțare TUIASI: 70.000 lei



OBIECTIVELE PROIECTULUI
Nr.
Crt.

Denumire
scurtă Obiectiv

specific

Obiectiv 
Nomenclator 

Național - corelare
Detaliere Obiectiv specific

1 

Susținerea 
demersurilor de 

marketing 
internațional 

OG2.1.Promovarea 
ofertei 

educaționale în 
limbi de largă 

circulație 
internațională 

Susținerea demersurilor de marketing internațional prin digitalizare, reprezentare universitară și promovarea ofertei academice/de 
cercetare-dezvoltare-inovare/de cooperare

2 

Corelarea 
direcțiilor 

strategice de 
internaționalizar

e a TUIASI 

OG2.4.Adaptarea și 
armonizarea 
politicilor și 
activităților 

instituționale cu 
planul strategic 

Corelarea direcțiilor strategice de internaționalizare a TUIASI cu Planul strategic al Universității privind creșterea gradului de 
internaționalizare a universității 

3 

Dezvoltarea de 
resurse 

educaționale 
inovatoare 

OG2.2.Stimularea 
mobilității 

internaționale a 
cadrelor didactice, 

cercetătorilor și 
studenților 

Dezvoltarea de resurse educaționale inovatoare care să ofere comunității TUIASI oportunități de extindere și aprofundare a 
cunoașterii și experienței în domeniul internaționalizării într-un mod practic și relevant, precum și creșterea gradului de 

conștientizare și integrare a dimensiunilor de diversitate, wellbeing în proiectele de cercetare internaționale, dar și politici de 
internaționalizare ale TUIASI, pentru promovarea unui mediu academic și social sănătos, echilibrat și incluziv pentru toți membrii 

comunității universitare 

4 

Consolidarea și 
diversificarea 

serviciilor 
specifice 

internaționalizăr
ii 

OG2.3.Îmbunătățire
a serviciilor pentru 

studenți/cadre 
didactice 

internaționale 

Consolidarea și diversificarea serviciilor oferite studenților și colaboratorilor internaționali, prin activități specifice de 
multiculturalitate, în limba engleză 

5 

Managementul 
proiectului, 

coordonarea 
comunicării și a 
sustenabilității 

proiectului 

OG2.5.Alte 
obiective specifice 

domeniului, pe care 
universitatea le 
propune la nivel 

institutional 

Managementul proiectului, coordonarea comunicării și a sustenabilității proiectului, pentru a asigura eficiența implementării
proiectului. 



A1 Participarea la manifestări internaționale educaționale, profesionale și de reprezentare universitară

ACTIVITĂȚI ȘI REZULTATE

Pentru creșterea vizibilității internaționale, identificarea de parteneri internaționali, promovarea ofertei, TUIASI a fost reprezentată la manifestări internaționale

menționate mai jos.

Indicator: 3 manifestări

Rezultat: 5 manifestări

Activitate îndeplinită

Delegația TUIASI prezentă la cel mai important eveniment dedicat universităților din Europa: Conferința EAIE

2024 a fost constituită din: prof. univ. dr. ing. Irina Lungu, Prorector Relații Internaționale și conf. univ. dr. ing.

Nicolae Lucanu.

Reprezentanții Universității Tehnice „Gheorghe Asachi” din Iași (TUIASI) au participat în intervalul 16 – 20

septembrie 2024, la Conferința European Association for International Education (EAIE) 2024, care a avut

loc în Toulouse, Franța. Acesta este unul dintre cele mai importante evenimente din domeniul învățământului

superior organizate în Europa, iar delegația TUIASI a participat alături de alte universității din țară la standul

„Study in Romania”.

Evenimentul a oferit oportunitatea de a dezvolta noi colaborări și parteneriate pentru studenții si

personalul TUIASI, prin programul Erasmus+, atât la nivel european cât și global.

Prezența TUIAȘI și în acest an la EAIE în cadrul «Study in România», organizat prin Consiliul Național al

Rectorilor, a fost dublată și de participarea la standul Alianței de Universități Europene INGENIUM, extinzând

oportunitățile de colaborare europeană în domeniul învățământului superior.

Conferința European Association for International Education (EAIE) 2024



A1 Participarea la manifestări internaționale educaționale, profesionale și de reprezentare universitară

În perioada 24 mai – 3 iunie 2024, delegația Universității Tehnice „Gheorghe Asachi” 

din Iași constituită din Rector, prof. univ. dr. ing. Dan Cașcaval și Președinte al 

Senatului, prof. univ. dr. ing. Iulian Aurelian Ciocoiu, a participat la cel mai important

eveniment la nivel mondial în domeniul învățământului superior – Conferința și

Expoziția anuală NAFSA, desfășurate la Washington, SUA. 

NAFSA 2024 este cel mai divers și cuprinzător eveniment global la care participă

profesioniști din domeniu din întreaga lume. Specialiști internaționali în educație s-au

reunit la NAFSA 2024 pentru cele mai recente inovații, strategii și cele mai bune

practici. 

Reprezentanții TUIASI au participat la conferințe dedicate educației universitare, 

dezvoltate de lideri internaționali din domeniul educației și factori de schimbare de 

pe tot globul, au creat conexiuni cu colegi din alte țări pentru a stabili și construi pe 

baza parteneriatelor o rețea esențială pentru a stimula reziliența, reînnoirea și

comunitatea. 

De asemenea, s-au purtat discuții cu reprezentanți ai universităților prezente și s-a 

prezentat TUIASI la standul STUDY IN ROMANIA. Participarea a avut loc sub auspiciile

Consiliului Național al Rectorilor.

Conferința și Expoziția anuală NAFSA 2024



A1 Participarea la manifestări internaționale educaționale, profesionale și de reprezentare universitară

Evenimentul s-au desfășurat în format fizic la Palas Congress Hall. IUF este cel mai

mare eveniment educațional din Europa de Sud și de Est și locul unde, anual, peste 15.000

de elevi, studenți, profesori și părinți află informații legate de programele de studiu din

România și din străinătate, discutând direct cu reprezentanții a peste 100 de universități din

întreaga lume, studenți români care au ales să meargă la studii în străinătate și echipe de

consilieri educaționali.

La standul TUIASI, reprezentanții PRI, ai Centrului de Consiliere TUIASI și studenții

voluntari au prezentat oferta educațională a TUIASI și au discutat cu elevii și părinții

vizitatori.

”The International University Fair - IUF”, ediția de toamnă - 9 octombrie 2024



A1 Participarea la manifestări internaționale educaționale, profesionale și de reprezentare universitară

Dubai International Invention Show, 11-14 decembrie 2024

În perioada 11-14 decembrie 2024, dl. ș.l. dr. Ing. Andrei Victor SANDU a participat la

Dubai International Invention Show, și la mai multe întâlniri cu mediul academic de la

Universitatea din Dubai.

La evenimente au fost prezenți participanți din 12 țări (Emiratele Arabe Unite, Iran,

Turcia, Sri Lanka, Romania, Taiwan etc.), din România și de la Universitatea Dunărea de Jos din

Galati, Universitatea de Știintele Vietii Timisoara, Universitatea Stefan cel Mare din Suceava și

altele, care au prezentat peste 180 de proiecte și invenții.

În cadrul salonului au fost prezentate următoarele invenții având ca titular TUIAȘI:

Geopolimer ecologic pe bază de cenușă de termoelectrică și pulbere de sticlă din deșeuri

reciclate pentru aplicații în domeniul materialelor de construcții, respectiv Sistem jacuzzi pentru

termalism cu hidromasaj/aer-masaj si tratamente. Acestea au fost recompensate cu medalii de

aur din partea Juriului Internațional.

De asemenea, în urma întâlnirilor avute, s-au discutat noi oportunități de colaborare și

schimb academic cu mai multe universități internaționale.



A1 Participarea la manifestări internaționale educaționale, profesionale și de reprezentare universitară

Reprezentarea TUIASI la International Scientific Conference „Energy and Climate Change, 08.10.2024-

12.10.2024

Dl. Conf. Univ. Dr. Ing. Ionuț-Ovidiu Toma, Prorector Cercetare-Dezvoltare-Inovare a participat la lucrările 17th International Scientific Conference „Energy and

Climate Change” şi 11th Green Energy Investment Forum, desfăşurate sub egida ONU, prin UNAI (United Nations Academic Impact), şi organizate de către Energy

Policy and Development Centre al NKUA - Atena.

Lucrările au reunit participanţi din peste 15 ţări din 5 continente având ca tematici obiectivele Naţiunilor Unite privind dezvoltarea durabilă (UNSDG).

TUIASI a primit invitația de a se afilia UNAI, pentru a putea participa la cât mai multe activităţi menite să contribuie la atingerea unui climat neutru privind

emisiile de carbon.



Site-ul www.international.tuiasi.ro, instrument de marketing ce promovează

internaționalizarea la TUIASI și care conține și aplicația pentru înregistrarea studenților

Erasmus+ incoming, va reflecta identitatea și valorile actualizate de internaționalizare

a universității, pentru a oferi o experiență de utilizare intuitivă și atractivă care să

atragă și să creeze engagement pentru audiența țintă, consolidând în același timp

prezența digitală a TUIASI.

Indicator: site-ul www.international.tuiasi.ro cu un nou design și conținut adaptat

Rezultat: site-ul www.international.tuiasi.ro cu un nou design și conținut adaptat

Activitate îndeplinită

A2 Redesignul site-ului www.international.tuiasi.ro

După evaluarea stocului de materiale, s-au creat noi elemente grafice și noi materiale de marketing. 

Indicator: 300-500 pachete
Rezultat: 300 pachete compuse din: sacoșă bumbac, sticlă tritan, broșură, breloc + alte materiale promoționale: pix (500 buc), suport telefon (250 
buc), șapcă (100 buc), pătrat antistres (250 buc), pungă carton (500 buc), broșuri (250 buc), hanorac (123 buc)
Activitate îndeplinită

A3 Completarea bazei de materiale de marketing pentru susținerea acțiunilor de promovare a TUIASI

http://www.international.tuiasi.ro/


Elaborarea strategiei de internaționalizare a TUIASI a fost un proces complex și important, care a implicat mai multe etape și consultări. Scopul principal a fost de a 

stabili o direcție clară pentru internaționalizarea universității, de a identifica obiectivele și de a defini modalitățile de atingere a acestora. 

În vederea elaborării noii strategii au fost parcurși mai mulți pași:

• inițierea procesului și constituirea echipei - a fost constituit la nivelul universității grupul de lucru pentru realizarea strategiei de internaționalizare;

• efectuarea analizei situației existente (analiza SWOT);

• stabilirea misiunii, viziunii, și a direcțiilor strategice;

• formularea obiectivelor generale, specifice și stabilirea activităților și a termenelor de implementare.

Strategia de internaționalizare 2024-2029 a fost elaborată și aprobată în Consiliul de administrație și în Senatul TUIASI și va continua să promoveze excelența

academică, oportunitățile de colaborare internațională, incluziunea și diversitatea, setând în același timp noi direcții de dezvoltare a internaționalizării.

Indicator: 1 strategie de internaționalizare aprobată de Consiliul de Administrație al TUIASI 

Rezultat: 1 strategie de internaționalizare aprobată de Consiliul de Administrație și de Senatul TUIASI 

Activitate îndeplinită

A4 Strategia de internaționalizare a TUIASI pentru 2024-2029

Pentru a facilita folosirea oportunităților de colaborare în domeniul educației, al cercetării științifice și inovării s-a menținut calitatea de membru a Universității

Tehnice „Gheorghe Asachi” din Iași și a profilului instituțional pe www.eusea.info, prin plata taxei.

Indicator: continuarea prezenței TUIASI pe www.eusea.info

Rezultat: continuarea prezenței TUIASI pe www.eusea.info

Activitate îndeplinită

A5 Menținerea profilului instituțional on-line al TUIASI pe platforma internațională dedicată CDI 



A6 Organizarea unui workshop pentru integrarea interdisciplinarității prin diversitate și a 
internaționalizării în strategiile, propunerile de cercetare și în managementul proiectelor
internaționale de cercetare

Evenimentul s-a derulat în limba engleză și l-a avut ca trainer pe Jakob Feldtfos

Christensen, de la DIVERSIunity Danemarca. Tematicile abordate au inclus:

 Contextul cercetării și consecințele pentru diversitate și internaționalizare

 Diversitate, culturi naționale și identitate

 Prejudecăți și stereotipuri

 Lucrul cu diversitatea și internaționalizarea în strategia de cercetare

 Diversitate și internaționalizare în propunerile de cercetare

 Analiza de gen în propunerile de cercetare

 Diversitate și internaționalizare în gestionarea proiectelor de cercetare.

Acest workshop interactiv adresat membrilor comunității academice a TUIASI a oferit celor 25 de 
participanți, printr-o combinație de prezentări, discuții și lucru în echipă, o mai bună înțelegere a 
provocărilor prezente în cercetare, modele și instrumente specifice de lucru. 
Participanții au câștigat abilități necesare în proiectarea și implementarea unei cercetări de succes
pentru universitate.

Workshop: „Research Diversity - Making diversity and 

internationalisation work in research and research management” –

17 mai 2024

Indicator: 1 workshop organizat pentru integrarea diversității și a internaționalizării în cercetare
Rezultat: 1 workshop organizat pentru integrarea diversității și a internaționalizării în cercetare, 25 de participanți
Activitate îndeplinită



A7 Instruirea tip EMI (English as Medium of Instruction) a personalului academic TUIASI 

Prorectoratul Relații Internaționale, cu sprijinul Centrului de Limbi Moderne Aplicate și Comunicare LINGUATEK

al TUIASI a organizat în luna septembrie 2024, 2 serii de curs, ”EMpowering Educators through EMI (English

as Medium of Instruction)” pentru îmbunătățirea abilităților de comunicare și predare în limba engleză ale

reprezentanților comunității academice TUIASI.

Programul Seriei I: 2,4,9,11,16,18,23 septembrie 2024, (câte 4 ore/zi, 14.00-18.00), evaluare pe 27 septembrie.

Programul Seriei II: 3,5,10,12,17,19,24 septembrie 2024, (câte 4 ore/zi, 14.00-18.00), evaluare pe 27

septembrie.

A fost elaborat un suport de curs. Au participat 29 de reprezentanți ai mediului academic TUIASI, le cele 2 serii.

Participanții au fost evaluați și au primit Certificat lingvistic eliberat de Centrul de Limbi Moderne Aplicate și

Comunicare LINGUATEK al TUIASI.

Indicator: 2 instruiri tip EMI
Rezultat: 2 instruiri tip EMI, 29 de participanți
Activitate îndeplinită

”EMpowering Educators through EMI (English as Medium of

Instruction)”, septembrie 2024



A8 Organizarea unui workshop pe tematica gestionării cu succes a proiectelor internaționale și prin starea
de bine a staff-ului academic 

În contextul actual al implicării TUIASI în numeroase proiecte internaționale, cu echipe mixte, starea de bine, 
sentimentul de apartenență, lucrul în echipă, incluziunea și diversitatea sunt doar câteva dintre tematicile ce pot 
găsi o rezolvare la eventualele probleme ce pot apărea în gestionarea proiectelor internaționale. 

Evenimentul la care au participat 23 de reprezentanți ai comunității academice s-a desfășurat în Creative Nest 
HUB, locație din campusul studențesc Tudor Vladimirescu modernizată prin proiect FDI 2029. Gândit ca un spațiu 
al socializării în context internațional și al relaționării nonformale, CREATIVE NEST aduceîn prim plan revitalizarea 
valorilor definitorii vieții universitare, comunicarea, schimbul de idei generate de background-ul divers al fiecăruia 
dintre noi și dezvoltarea relațiilor inter-umane fără de care este imposibilă dezvoltarea organică a învățământului 
universitar ca un sistem global. 

Tematicile abordate la workshop au inclus: 
 proiectele internaționale - sursă de stres sau una de creștere a motivației pentru persoanele implicate în

derularea lor; 
 implicare exclusivă în proiecte scrise și implementate cu echipă proprie, sau participarea în echipele de proiect

ale colegilor; 
 provocări în lucrul cu studenții internaționali; 
 beneficiile participării în proiecte internaționale pentru starea de bine a personalului academic; sentimental de 

apartenență, incluziunea și diversitatea în echipele de proiect etc. 

Workshop: ”Gestionarea cu succes a proiectelor internaționale și

prin starea de bine a personalului academic”, 4-5 octombrie 2024

Indicator: 1 workshop organizat; 15-20 de participanți
Rezultat: 1 workshop organizat; 23 de participanți
Activitate îndeplinită



Indicator: 1 workshop organizat; 15-20 de participanți
Rezultat: 1 workshop organizat; 22 de participanți
Activitate îndeplinită

A9 Organizarea unui workshop pe tematica Starea de bine a studenților internaționali și incoming: 
obstacole și resurse

Prin acest eveniment adresat reprezentanților personalului din serviciile suport din TUIASI au fost oferite
participanților, reprezentanți ai staff-ul administrativ, instrumente și tehnici pentru o mai bună înțelegere a 
profilului studenților internaționali, prin unitate în diversitate, pentru a răspunde provocărilor legate de 
adaptarea studenților la un mediu nou de viață și de învățare. 

Tematica abordată a inclus: 
 proiectele internaționale - sursă de stres sau una de creștere a motivației pentru persoanele implicate în

derularea lor; 
 înțelegerea profilului studenților internaționali; 
 provocări legate de lucrul cu studenții internaționali; 
 modalități de cooperare la nivel de facultate și universitate etc. 

Workshop ”Starea de bine a studenților internaționali și a personalului didactic

auxiliar participant în proiecte internaționale”, 25-26 octombrie 2024



A10 Instruirea on-line a doctoranzilor TUIASI pe tematici internaționale actuale pentru cercetarea doctorală

Webinar: „Personal Branding: Teamwork and Networking skills”, 10 decembrie

2024

PRI a organizat împreună cu Centrul de Management al Talentelor CMT-TUIASI adresat 
doctoranzilor TUIASI, și nu numai, un webinar ce a abordat ca tematici principale:  
 Personal Branding: Ce este relevant şi ce nu? 
 Cum ne construim un brand personal? 
 Ce abilităţi trebuie să avem?
 Beneficiile brandingului personal în cercetarea avansată de doctorat. 

Trainerul, Zacharias Andreadakis este conferenţiar și cercetător senior la HVL, Bergen și
OsloMet, AI Lab, cu competențe în domeniile: AI și abilități transferabile, inovație și narațiune, 
impact societal, scriere științifică și cercetare prin metode mixte. Zacharias și-a obținut
doctoratul în 2016 la Universitatea din Michigan, Ann Arbor, SUA (titlul tezei: Reading for 
Clues), urmat de studii postdoctorale la Universitatea Cornell (SUA - 2016) și la Universitatea
din Oslo (Norvegia - până în 2019).

Indicator: 1 webinar; 1 trainer internațional care susține webinarul; 40-60 de participanți
Rezultat: 1 webinar; 1 trainer internațional care susține webinarul; 70 participanți
Activitate îndeplinită



A11 Instruirea personalului TUIASI pentru creșterea abilităților de comunicare în cadrul
proiectelor internaționale

Trainingul ”Embedding communication skills for successful

international projects”, 14-15 iunie 2024 și octombrie 2024

Obiectivul trainingului a fost instruirea reprezentanților comunității academice TUIASI pentru

creșterea abilităților de comunicare în cadrul proiectelor internaționale.

Instruirea a constat din 2 etape: o abordare interactivă cu lucru pe echipe, cealaltă fiind un

follow-up după o perioadă de timp, în care s-au aplicat elementele predate inițial.

Tematica abordată ce a inclus: brand, imagine universitară; standarde de comunicare

universitară; time-management; activități și canale de comunicare; identitatea proiectului;

diseminarea rezultatelor proiectului a stârnit interesul participanților care s-au implicat în

dialoguri captivante despre comunicarea de succes în proiectele internaționale.

În data de 12 octombrie 2024 a avut loc şedinţa de follow-up pentru sesiunea de training. Au

fost prezentate proiecte în care cursanţii au fost implicaţi, cu specificarea expresă a noţiunilor

de brand predate la curs.

Indicator: 1 instruire a personalului TUIASI; 15-20 de participanți
Rezultat: 1 instruire a personalului TUIASI; 23 de participanți
Activitate îndeplinită



Indicator: 1 eveniment de tipul International Staff Training Week organizat; 10-15 participanți
Rezultat: 1 eveniment de tipul International Staff Training Week organizat; 23 de participanți
internaționali și alți participanți TUIASI implicați
Activitate îndeplinită

A 12 Organizarea unui eveniment de tipul International Staff Training Week

În perioada 28 octombrie – 1 noiembrie 2024, Universitatea Tehnică ”Gheorghe Asachi” din Iași a

găzduit evenimentul International Staff Week, ”Effective university’s strategy for a sustainable

internationalisation”, organizat de Compartimentul de Marketing Universitar și Compartimentul Relații

Internaționale-Eramus+, din cadrul Prorectoratului Relații Internaționale.

De-a lungul celor 5 zile, TUIASI a devenit un centru al diversității culturale și lingvistice, în care 23 de 

reprezentanți ai comunităților academice și ai personalului suport din universități din 12 țări au 

participat la worskshopuri, prezentări, activități de socializare.

Manifestarea a fost gândită pentru întărirea legăturilor între universități din țările UE și cele din afara

Uniunii Europene, pentru identificarea și explorarea pilonilor fundament ai unei strategii eficiente

pentru o internaționalizare durabilă, dar și pentru un schimb de bune practici în ceea ce privește

programele cu predare în limba engleză.

International Staff Week, ”Effective university’s strategy for a 
sustainable internationalisation”, 28 octombrie-1 noiembrie 2024



A 12 Organizarea unui eveniment de tipul International Staff Training Week

International Staff Week, ”Effective university’s strategy for a sustainable internationalisation”,
28 octombrie-1 noiembrie 2024

Deschiderea evenimentului a fost realizată de profesor univ. dr. ing. Irina Lungu, prorector relații internaționale, care a subliniat în discursul său importanța cooperării

între universități și consolidarea relațiilor internaționale, promovarea inovării și a creativității în dezvoltarea de programe de studii cu predare în limba engleză, rolul

TUIASI ca membră în Alianța INGENIUM de universități europene.

Ulterior, pentru o mai bună înțelegere culturală, oaspeții au făcut o scurtă incursiune în elemente de limbă română, prin participarea la un curs de limbă și cultură

românească, urmat de prezentări ale universităților și de activități de socializare.

Prezentările din cea de a doua zi a ISW au fost deosebit de atractive și au fost urmate de un workshop interactiv, prilej cu care participanții, sprijiniți de facilitatori din

cadrul TUIASI, au identificat cei mai importanți piloni ai internaționalizării învățământului superior și au analizat aspectele relevante ale fiecăruia, provocări, KPI etc.



A 12 Organizarea unui eveniment de tipul International Staff Training Week

International Staff Week, ”Effective university’s strategy for a sustainable internationalisation”,
28 octombrie-1 noiembrie 2024

Turul de oraș a oferit oaspeților o experiență unică ce le-a purtat pașii de la Rectoratul

Universității Tehnice ”Gheorghe Asachi” din Iași către Palatul Culturii, pe Stefan cel Mare și la

Teatrul Național, pe Cuza Voda si apoi Piata Unirii, permițându-le să se cufunde în atmosfera

istorică a Iașului.

Dezbaterile din următoarea zi s-au concentrat pe aspecte cheie ale internaționalizării

universitare, precum mobilitățile de tip Blended Intensive Programme (BIP), bune practici și

obstacole în dezvoltarea unor programe cu predare în limba engleză sustenabile. Ne-am

bucurat de prezența coordonatorilor Erasmus+ din facultăți, care ne-au transmis din

experiențele proprii și au creat un spațiu de dialog și schimb de bune practici.

Un accent special a fost pus în workshopul următor pe Alianța INGENIUM, ocazie cu care unul

dintre reprezentanții cheie ai consorțiului INGENIUM, dl. Jesus Daniel Santos, Coordonator

Instituțional al Proiectului INGENIUM în Universitatea din Oviedo, Coordonatorul Alianței a

prezentat povestea de succes și pilonii modelului de cooperare dintre Alianța INGENIUM și alte

părți interesate.



A 12 Organizarea unui eveniment de tipul International Staff Training Week

International Staff Week, ”Effective university’s strategy for a sustainable internationalisation”,
28 octombrie-1 noiembrie 2024

LEGO® SERIOUS PLAY® a constituit baza workshopului din următoarea zi, bazat pe

această metodologie de facilitare a interacțiunilor eficace între membrii echipelor și

adaptat la problematica studenților internaționali. S-au remarcat participarea și

implicarea sporită în discuții semnificative privind problematici specifice

internaționalizării învățământului superior, motivația crescută a fiecărui participant

de a lucra în echipă, susținând rezolvarea de probleme prin încurajarea creativității.

Ca o continuare firească următorul workshop, ”Student needs come first”, a pus

accent pe identificarea nevoilor emotionale, cu aplicabilitate in identificarea nevoilor

studentilor și crearea unui climat de încredere și încurajare în cadrul mediului

academic.

Ziua ce a încheiat seria de evenimente din cadrul Săptămânii internaționale a fost

una de rememorare a bunelor practici identificate și de continuare a demersurilor de 

inițiere a unor noi colaborări, asigurând astfel continuitatea eforturilor noastre de 

internaționalizare.



A13 Sprijinirea organizării Școlii Internaționale de Vară BEST pentru studenți

PRI s-a implicat în organizarea Școlii Internaționale de Vară pentru studenți împreună

cu BEST TUIASI.

Studenți din Europa și din Statele Unite ale Americii au fost prezenți până pe 22 iulie la

TUIASI, unde au lucrat în echipe pentru a propune proiecte de transformare a

Campusului studențesc „Tudor Vladimirescu” într-un model de campus inteligent.

Reprezentanții TUIASI care le-au oferit tinerilor îndrumare academică și practică în

această perioadă sunt: conf. univ. dr. ing. Ciprian-Romeo Comșa, prorector al TUIASI,

conf. univ. dr. ing. Marius Ciprian Brînzilă, profesor la Facultatea de Inginerie Electrică,

Energetică și Informatică Aplicată și conf. univ. dr. ing. Bogdan Rusu, de la Facultatea

de Design Industrial și Managementul Afacerilor. Alături de aceștia, au mai predat

studenților Marius Imbrea, șef Serviciu Infrastructură Campus, și Tudor Ghețău,

masterand de la Facultatea de Electronică, Telecomunicații și Tehnologia Informației.

Școala Internațională de Vară „Desert Dreams: Delving into the Abstraction

of Smart Campus Landscapes”, 12-22 iulie 2024

Indicator: 2-4 lectori TUIASI implicați ca traineri la Școala Internațională de Vară
organizată de BEST și TUIASI
Rezultat: 3 lectori TUIASI implicați ca traineri la Școala Internațională de Vară
organizată de BEST și TUIASI + personal suport
Activitate îndeplinită



A14 Organizarea unui eveniment de promovare a spiritului multicultural pentru studenții
internaționali și Erasmus+ 

Evenimentul organizat de PRI a reprezentat o experiență multiculturală

pentru studenți Erasmus+ și români de la TUIASI, o oportunitate pentru

participanți de a se cunoaște și de a forma legături într-o atmosferă

distractivă și competitivă.

Desfășurarea într-o locație deosebită din Bucovina a permis echipelor

mixte formate să interacționeze în mod facil și să își demonstreze

talentul sportiv, creativ, cunoștințele de cultură generală etc prin

participarea la diverse activități.

Principalul scop al evenimentului a fost sprijinirea studenților incoming

să se adapteze mai ușor la viața de la TUIASI, să se integreze în mediul

academic, social și cultural românesc.

„International Challenge Day”, 27 aprilie 2024

Indicator: 1 eveniment multicultural pentru studenți Erasmus și internaționali; 40-50
de participanți
Rezultat: 1 eveniment multicultural pentru studenți Erasmus și internaționali; 50 de
participanți
Activitate îndeplinită



A15. Continuarea activității echipei Buddy System
Și în această perioadă a continuat activitatea de sprijin a studenților Erasmus și internaționali prin implicarea echipei Buddy System.
Noua echipă aleasă de studenți Buddy a inclus 3 studenți TUIASI care au asigurat sprijin în acomodarea la TUIASI și facilitarea integrării studenților străini.

Indicator: 1 echipă de studenți TUIASI Buddy
Rezultat: 1 echipă de studenți TUIASI Buddy
Activitate îndeplinită

A16 Activități de comunicare-marketing și promovare a activităților proiectului, sustenabilitatea acestuia

Activitatea de comunicare-marketing și promovare a activităților proiectului a fost
continuă pe tot parcursul derulării proiectului, în vederea creșterii vizibilității
activităților din proiect și a TUIASI.

A fost realizată comunicarea cu membrii echipei, identitatea vizuală nouă; site-ul
http://fdi-international.tuiasi.ro actualizat; realizate mai mult de 3 
postări/știri/noutăți despre proiect.

Indicator: 1 identitate vizuală nou creată; site-ul fdi-international.tuiasi.ro
actualizat; minim 3 postări/știri/noutăți despre proiect
Rezultat: 1 identitate vizuală nou creată; site-ul fdi-international.tuiasi.ro actualizat;
peste 3 postări/știri/noutăți despre proiect
Activitate îndeplinită

http://fdi-international.tuiasi.ro/


A17 Activități de management

S-a asigurat managementul tehnic și financiar al proiectului, coordonarea implementării proiectului în ansamblu, întocmirea documentelor suport financiare, de

salarizare, de achiziții, administrative, de raportare.


